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ХРОНИКИ СОВЕТА

Конкурс Конкурс 
профессионального профессионального 

мастерствамастерства

Вручение 
грамоты

Люби свой городЛюби свой город
МО округ «Петровский» сделало по-

дарок обществу Петро Примо в честь их 
25-летнего юбилея.

17 мая в клубе «Каскад» прошла военно – 
спортивная игра «Зарница», посвящённая  
68 –летней годовщине со Дня Победы. В 
зарнице приняли участие ребята из стар-
ших классов образовательных учрежде-
ний, находящихся на территории округа. 
Направленностью данного мероприятия яв-
ляется гражданско-патриотическое воспи-
тание и допризывная подготовка старших 
школьников. Организаторами игры являют-
ся МО «Округ Петровский» и Петроградское 
отделение ветеранов «Боевое братство».

В 9.00 от школы № 50 отошли два автобуса 
с учащимися 610 гимназии,50 школы,173 
образовательного центра и ПУ №70. 

Место проведения зарницы выбрали подхо-
дящее – деревня Лемболово Всеволожского 
района. Именно здесь в 1941 году 23-я армия 
остановила наступление финских войск.

По прибытию в военно-спортивный клуб 
«Каскад» ребятам выдали военную форму, 
школьники разбились на команды и состязания 
начались. Первым испытанием для участников 
стал бег. Результат  команд в этом испытании 
оценивался по последнему игроку, поэтому, те, 
кто прибежали в числе первых, возвращались 
назад и помогали отстающим. Это, несомнен-
но, поддерживало у ребят командный дух. Вто-
рым испытанием стала проверка спортивной 
подготовки командиров команд. Сначала им 
было предложено сделать отжимания в течение 
одной минуты, а затем подтягивания. 

Команды поддерживали своих командиров 
подбадривающими репликами: «Молодец!» «Ты 
справишься!» «Мы в тебя верим!». Затем ребя-
та приступили к поиску мин. Искали долго, но 
всё-таки разминировать участки совместными 
усилиями им удалось. Школьников научили со-
бирать и разбирать автомат. Попрактиковались 
в этом все желающие, даже девушки, которые 
справились с этим испытанием не хуже ребят. 
Школьники  соревновались командами в беге, 
стрельбе, в метании гранат. 

Последним состязанием стала командная 
игра с автоматами, целью которой было взятие 
флага противника. Каждого участника пригла-
шали по одному, делали краткий инструктаж 
и после личной подписи выдавали оружие на 

руки. Пули, конечно, использовались не настоя-
щие, а пластиковые, но при попадании на кожу и 
они могут привести к травме, поэтому ребятам 
выдавали защитные очки. «Фамилия!»,- доно-
сится командный голос инструктора при входе 
каждого последующего участника. «Здесь как 
в армии»,- перешёптывались школьники. Игра 
началась. Ребята куда-то пропали. В камуф-
ляжной форме их, прячущихся за кустами, 
было сложно заметить. Несмотря на внезапно 
начавшийся дождик, ребята так вошли во вкус, 
что отказывались заканчивать игру. Меропри-
ятие затянулось. 

После окончания игры ребят покормили и при-
ступили к награждению. Никто не остался без 
медали. Муниципальное образование «Округ 
Петровский» наградило каждого из ребят 
медалью и грамотой, а команды - участники 
получили кубки и памятные подарки. Не забы-
ли отметить и работу инструкторов. Они также 
получили памятные медали и грамоты.

В о е н н о - с п о р т и в н а я 
игра зарница проводится 
из года в год. И многие 
ребята с удовольствием 
принимают в ней участие 
несколько лет подряд. 
Патриотическое воспита-
ние должно стать основой 
воспитания подрастаю-
щего поколения, поэто-
му эта хорошая тради-
ция проведения зарницы 
должна передаваться из 
поколения в поколение.

Олеся Гудзь

Утром 23 мая, несмотря на холодную 
дождливую погоду, члены общества 
Петро Примо собрались у Комендант-

ского причала Петропавловской крепости. 
Экскурсанты взошли на комфортабельный 
крытый теплоход и отправились на экскур-
сию по рекам и каналам нашего города.

Прокатились по реке Нева, Фонтанка, 
Крюков канал и  Зимней канавке. Экскурсия 
сопровождалась подробным рассказом 
экскурсовода, и, несмотря на то, что пас-
сажиры сами петербуржцы, многие факты 
были услышаны ими впервые или восста-
новлены в памяти. Кто-то согревал себя 
чашечкой горячего кофе, кто-то фотогра-
фировал великолепные виды Петербурга, а 
самые смелые с зонтами вышли на палубу 
и стали фотографироваться на фоне красот 
северной столицы.

Пассажиры во время экскурсии смогли 
полюбоваться видами исторического  цента 
города, набережными, различными по раз-
меру и архитектуре мостами через Неву. И, 
судя по их разговорам и довольным лицам, 
они остались довольны обслуживанием.

По окончании этого маленького путе-
шествия пассажиры поблагодарили экс-
курсовода и организаторов мероприятия  
Муниципальное Образование округ «Пе-
тровский» за такой замечательный подарок.

Соб. корр.

Понятие «Элита» существо-
вало всегда. Славилось 
по всему миру элитарное 

русское зерно, выдающиеся 
ученые, архитекторы, музыканты, 
писатели составляют элиту России. 

Новое поколение тоже демонстрирует 
профессиональные амбиции. Энергичные, 
думающие, одаренные, наши лицеисты в 
будущем составят рабочую элиту.

14-15 мая прошел Городской конкурс 
профессионального мастерства. Грамоту 
победителя и II место в Санкт-Петербурге 
в своих профессиях получили: монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры и приборов 
Титоренко Илья (III курс) и радиомеханик 
Михеев Алексей (II курс), блестяще спра-
вившись с заданиями!

Так же на Конкурсе были отмечены по-
ощрительными грамотами наши лицеисты 
монтажник радиоэлектронной аппаратуры 
и приборов Елисеев Сергей и слесарь ме-
ханосборочных работ Серов Даниил.

Ребята отлично делают то, что хочется 
делать, что им нравится, что кому-то нужно! 
Такова их формула успеха. Они сами пишут 
свою судьбу, не позволяя другим делать 
это за них. Таков их внутренний стержень. 
Они не сойдут с дистанции. Дальнейших 
успехов вам, рабочая элита!

Директору ГБОУ СОШ №50, Зо-
митевой Марине Иосифовне, 
за выдающиеся личные заслуги 

в области образования, многолетний 
плодотворный труд, а также за победу в 
городском смотре-конкурсе на лучшую 
материальную базу гражданской обо-
роны и предотвращения чрезвычайных 
ситуаций, главой администрации Петро-
градского района, Гладуновым Юрием 
Николаевичем, вручена благодарность 
от имени Губернатора Санкт-Петербурга. 
«Большой личный вклад в в области раз-
вития образования»

Соб. корр.

Военно-спортивная игра Военно-спортивная игра 
«Зарница» в Лемболово – 2013«Зарница» в Лемболово – 2013
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Руководители партийных платформ, кото-
рые курируют реализацию более 40 фе-
деральных и порядка 380 региональных 

проектов, отчитались перед Медведевым о 
проделанной работе. 

Партийные проекты это практический 
инструмент обеспечения эффективности, 
рачительности использования бюджетных 
средств, подчеркивает координатор Патри-
отической платформы Партии, депутат Гос-
думы Ирина Яровая, которая главным прин-

ципом работы считает патриотизм действия. 
«Все партийные проекты основаны на 

инициативе и живом участии граждан, не-
равнодушных, деятельных и трудолюбивых, 
в том числе и молодежи», - отметила Яровая. 
В частности, патриотическая платформа пред-
лагается объединить три проекта - «Школьный 
спорт», «Дворовый тренер» и «Урок физкуль-
туры XXI века». До 1 сентября совместно с 
Минобрнауки будет проведена паспортизация 
регионов по состоянию школьных спортивных 
объектов, обеспечению их инвентарем, состо-
янию спортзалов. По единым стандартам будут 
продолжены строительство и реконструкция 
школьных объектов.

Для либеральной платформы, по словам ее 
координатора Владимира Плигина, одним из 
приоритетных стал проект «Открытая власть».  
«Для нормального развития общества необхо-
димо наличие доверия, которое складывается 
между гражданином и государством, госу-
дарством и институтами гражданского обще-
ства. Доверие является основным условием 

реализации принципа свободы гражданина и 
человека», - подчеркнул он.

В сфере деятельности социальной плат-
формы Партии такие важные направления, 
влияющие на качество жизни каждого из нас, 
как развитие института семьи, модерниза-
ция систем образования и здравоохранения, 
поддержка пожилых людей и инвалидов. Эти 
и другие важные задачи по всей стране ре-
шают 18 проектов, курируемые платформой.  
«Потенциал социальных партийных проектов 
огромен. Это эффективный способ вовле-
чения граждан, которые хотят активно уча-
ствовать в общественной жизни, направить 
свои знания, опыт, умения, силы и время на 
решение тех задач и проектов, которые есть у 
нашей страны.  Только вместе мы можем пре-
одолеть те вызовы, которые есть», - рассказал 
глава социальной платформы, заместитель 
секретаря Генерального совета «Единой Рос-
сии» Сергей Железняк». 

Иван Сборов

ОБЩЕСТВО

Проекты для жизниПроекты для жизни

ПАМЯТЬ

К 70-летию полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады.

Обеспечивать курс на упрочнение един-
ства, сплоченности и демократических 
основ российского общества, улучшение 
жизни граждан, такие задачи поставил 
Председатель партии «Единая Россия», 
глава Правительства  РФ Дмитрий Медве-
дев перед однопартийцами в ходе Обще-
российского Форума партийных проектов 
и совместного расширенного заседания 
Высшего и Генерального Советов Партии.

Начало Великой Отечественной войны - Ленинград.Начало Великой Отечественной войны - Ленинград.

Страна должна готовить тех специалистов, которые ей нужны 
в первую очередь. Такое заявление сделал на VII Медиафо-
руме «Единой России» председатель комитета Госдумы по 

образованию Вячеслав Никонов.
«Страна должна готовить тех специалистов, которые ей нужны. 

Уже в этом году количество бюджетных мест на гуманитарные 
специальности сократится и увеличится на технические специ-
альности, спрос на которые растет год от года. Однако полностью 
соотнести эти цифры трудно», - считает Никонов.

Минтруда поставлена задача заняться прогнозированием ситу-
ации на рынке труда, чтобы у выпускников школ, их родителей и у 
вузов были четкие ориентиры, какие профессии будут востребо-
ваны в ближайшей перспективе.

Набор в вузы на технические Набор в вузы на технические 
специальности увеличится специальности увеличится 

Сокращений бюджета не будетСокращений бюджета не будет

Все обязательства, которые приняло на себя государство, 
будут выполнены, заверил министр финансов России Антон 
Силуанов, выступая в рамках VII Медиафорума «Единой 

России».
«Все обязательства мы профинансируем. Бюджетное правило – 

абсолютно правильный инструмент, который работает в сторону 
увеличения расходов, и в сторону соблюдения баланса по выпол-
нению тех обязательств, которые предусмотрены законом о бюд-
жете. Все те расходы, которые содержатся и приняты в бюджете, 
в полном объеме будут профинансированы», - сказал Силуанов, 
добавив, что «не предусматривается никакое сокращение». 

В числе приоритетов - расходы на здравоохранение, образова-
ние, пенсионное обеспечение, поддержку семей и детей. В част-
ности, дополнительные 50 млрд рублей из федерального бюджета 
будут выделены на строительство детских садов по всей стране. 

В мою жизнь, как и в жизнь моего поколе-
ния ленинградцев (позднее нас назовут 
блокадниками) война вошла 22 июня 1941 

года. Да не только в жизнь ленинградцев – во-
йна изменила судьбы всего советского народа. 
Фашистская Германия начала против Советского 
Союза несправедливую, захватническую, граби-
тельскую и истребительную войну. Со стороны 
советского народа эта война была за националь-
ное выживание, поэтому на первый план сразу 
выдвинулись патриотические, национально-
государственные интересы, сделавшие войну 
всенародной и справедливой. Стерлись грани 
между фронтом и тылом. Требование военного 
времени «всё для фронта, всё для победы» ста-
ло главным принципом жизни страны. Из двух 
реальных возможностей развития событий – 
сдаться на милость победителей или вступить 
с врагом в смертельную битву – народом без-
оговорочно была принята вторая.

Ранним утром 22 июня 1941 года фашистская 
Германия вероломно напала на Советский Союз. 
Немецкая авиация нанесла бомбовые удары по 
крупным городам западной части страны, а сухо-
путные войска перешли западную границу СССР. 
К ноябрю 1941 года гитлеровские войска рас-
считывали захватить европейскую часть СССР. 
Группа армий «Юг» наступали в направлении 
Киева, группа армий «Центр» - в направлении 
Москвы, а группа армий «Север» - через при-
балтийские республики на Ленинград. 

Военная хроника тех лет дает нам подробное 
описание ленинградских событий в эти теперь 
далекие дни. В половине первого ночи 22 июня 
Военный совет округа получил из Москвы ди-
рективу  Наркома обороны, предупреждавшую 
о возможном нападении Германии на Советский 
Союз. Были приведены в  полную боевую го-
товность Краснознаменный Балтийский флот, 

войска Ленинградского округа, авиация и вся 
система противовоздушной обороны. 

В 3 часа 20 минут торпедные катера Германии 
атаковали в Балтийском море и потопили со-
ветский транспорт «Гайсма». В 3 часа 30 минут 
немецкие самолеты обстреляли пароход «Луга», 
а в 3 часа 45 минут сбросили магнитные мины на 
Кронштадтском рейде. В четвертом часу утра 
четырнадцать «Мессершмиттов-110» пытались 
нанести удар по нашему аэродрому, но были ото-
гнаны советской эскадрильей, базировавшейся 
под Выборгом. Подводные лодки Финляндии за-
нимались минированием акватории Советского 
Союза и прилегающего к полуострову Ханко  рай-
она, где была советская военно-морская база.

В Ленинграде и области было объявлено во-
енное положение. В 5 часов утра начальник шта-
ба ЛенВО ввёл в действие мобилизационный 
план.  Когда по радио в 12 часов 22 июня было 
передано заявление Советского правительства 
о нападении Германии на нашу страну, жизнь 
города вошла в новое русло. На заводах нача-
лась запись добровольцев. В городе стали рыть 
щели, для защиты от бомбежек. Без всякого 
вызова в райкомы Общества Красного Креста 
начали являться сандружинницы. Только 22 и 
23 июня на мобилизационные пункты пришло 
около 100 тысяч военнообязанных.

В ночь на 23 июня ленинградская ПВО от-
крыла свой боевой счет, отразив налет фа-
шистских бомбардировщиков и сбив один 
самолет. В этот день в воздушном бою лейте-
нант А.В.Чирков сбил бомбардировщик «Хейн-
кель-111», открыв боевой счет ленинградских 
летчиков-истребителей. 

24 июня Ленинградский военный округ был 
преобразован в Северный фронт. Его команду-
ющим назначен генерал-лейтенант М.М.Попов. 
По его распоряжению спешно строились обо-

ронительные рубежи на псковском направлении.
Фашистские самолеты взлетали для бомбежек 

Ленинграда с аэродромов Финляндии, поэтому 
25 июня советская авиация нанесла превентив-
ный удар по финским аэродромам, где разме-
щалась немецкая авиация, уничтожив десятки 
самолетов противника. 26 июня Финляндия 
объявила войну Советскому Союзу. 

В воздушных боях 28 и 29 июня совершили 
первые тараны в небе под Ленинградом летчики 
младшие лейтенанты М.П.Жуков, С.И.Здоровцев 
и П.Т. Харитонов. Они стали первыми Героями Со-
ветского Союза в Великой Отечественной войне.

29 июня началась эвакуация женщин и детей, 
а также некоторых фабрик, заводов и учрежде-
ний. 30 июня стала создаваться Ленинградской 
армии народного ополчения. Желающих всту-
пить в ополчение было так много, что отбороч-
ные комиссии пришлось создавать не только в 
районах, но и на крупных предприятиях. Коман-
дующим армией был назначен генерал-майор 
А.И.Субботин.

Ленинград готовился к большим испытаниям. 
Но никто ещё не мог предположить, что они будут 
столь суровы и трагичны.

Антонов Ю.Н.,
 член правления Санкт-Петербургской 

общественной организации
 «Жители блокадного Ленинграда»
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- Наталья Владимировна, расскажите о новых методиках вос-
питания детей.

- С 1 января 2013 года частично вступил в силу новый закон об об-
разовании, в котором кардинально меняется отношение к воспитанию 
и обучению детей. Будут введены новые Федеральные стандарты для 
дошкольного образования.  Так что лето будет «жарким»: появится новая 
документация, новые печатные издания, новые  пособия.

У нас существует такая программа, по которой дети с ограниченными 
физическими возможностями  определяются в те же группы, что и дети 
без каких-либо физических отклонений. Мы уже имеем положительные 
результаты данной практики, поэтому будем применять её и дальше.

Также в планах есть программа, дающая возможность многодетным 
матерям заняться воспитанием чужих детей. Женщины будут оформ-
ляться как воспитатели, и получать заработную плату в зависимости от 
количества воспитываемых детей. Оно может варьироваться от 1 до 5. 
Воспитание ребёнка многодетной мамой - это хорошая альтернатива  
детскому саду, в который, как известно, всегда огромные очереди. У нас 
уже есть на примете многодетная мама, воспитывающая 4 своих детей и 
готовая стать воспитателем и для чужих малышей. Марина Вячеславовна 
проживает в этом же доме, где расположен наш сад, поэтому ей будет 
очень удобно посещать наши занятия и набираться опыта. 

- А по вашему мнению, человек, не имеющий специального об-
разования, может стать воспитателем?

- Если это многодетная мама, имеющая опыт в воспитании своих детей, 
то думаю, что она сможет справиться с воспитанием и еще нескольких 
детей. Тем более, мы будем ей всячески в этом помогать. Очень удобно, 
когда мама-воспитатель живёт недалеко от нашего учреждения. У неё 
будет такая возможность чаще посещать наши занятия, и она в любое 
время сможет посоветоваться с опытными педагогами.

- На какое количество человек рассчитан ваш детский сад?
-Наш детский сад посещают детки от 2 до 7 лет. Они разделены на 3 

группы: ясельная группа, группа для детей младшего возраста и группа 
для детей старшего возраста. В каждой группе примерно по 25 человек. 
Иногда бывает и больше. Количество детей в детском саду рассчиты-
вается в зависимости от площади помещения. На каждого ребёнка по 
2 квадратных метра пространства.

- Каков преподавательский состав детского сада?
- В саду работает 6 воспитателей: 2 из которых имеют большой стаж 

работы, 2 со средним стажем ( 8 и 10 лет) и 2 педагога без образования, 
но они с 1 сентября идут учиться в пед. училище. Екатерина Михайловна 
старейший и самый уважаемый педагог детского сада № 21. Это актив-
ный человек, она часто выезжает  летом с детками на дачу в посёлок 
Рощино. В свои 74 года Екатерина Михайловна выглядит очень бодро, к 
ней не применим стереотип «если человек в возрасте, значит, он боль-
ше сидит на скамеечке и меньше играет с детьми». И, действительно, 
стоило нам выйти на улицу, дети из всех педагогов выделили именно 
Екатерину Михайловну. Они подбежали к воспитателю, начали бегать, 
виснуть и  обниматься! 

- Наталья Владимировна, почему, на ваш взгляд, молодые педа-
гоги редко в дальнейшем работают по специальности?

-Действительно, только процентов 10 приходит работать в образо-
вательные учреждения. Думаю, здесь проблема в первую очередь 
в престиже профессии. Уронили статус самой профессии. Раньше 
педагог был в почёте. Учитель идёт по улице и все его узнают, здоро-
ваются. А сейчас слово «педагог» стало ругательным. Мне с этим уже 
приходилось сталкиваться. Года 3-4 назад мы обратились к одной 
маме. А она нам в ответ: «Что с вами с педагогами разговаривать?» 
Может быть, мы сами в этом отчасти виноваты. Родители видят нашу 
работу только на праздниках и выпускных и не знают, чем каждый день 
занимаются в детском саду их дети. Радует, что сейчас начались ка-
кие- то подвижки: государство больше говорит о престиже профессии 
преподавателей, в прессе идёт больше дискуссий по этому поводу. 
Надеюсь, что общими усилиями престиж профессии педагога нам 
всё- таки удастся поднять.

Начинала я работать в детском саду № 
77 еще в должности воспитателя. Затем 
ушла заведующей в 21-ый детский сад. 

Сейчас снова вернулась обратно «на родину» 
и уже четыре года занимаю здесь должность 
заведующей. То есть, вернулась туда, откуда 
начинала, но с повышением.

Здание сада старое, довоенной по-
стройки 37 года. Мы находимся в 
прекрасном месте – парковой зоне. 
У нас здесь как за городом! (улыба-
ется). Сад компенсирующего вида, 
малокомплектный, состоящий из 4-х 
групп. Детки поступают к нам по на-
правлению медико-педагогической 
комиссии. Специализация нашего 
детского сада - бронхолёгочные за-
болевания и ортопедия. 

Почти все воспитатели в нашем учреж-
дении имеют 1-ую квалификационную кате-
горию. У нас работают и незамужние девушки 
и бабушки-пенсионерки. Музыкальный педагог 
Людмила Владимировна имеет стаж более чем 
20 лет. (Смотрю детские фото, на них Людмила 
Владимировна в центре событий: то она водит 
хороводы, то скачет на метле). Также хочется 

отметить молодого педагога по физической 
культуре. Анастасия Михайловна работает у 
нас 4 года, но, не смотря на небольшой стаж, 
она уже имеет определённые успехи. В про-
шлом году она заняла 3 место в конкурсе на 
районном уровне. 

У нас в коллективе работает ценный со-
трудник - психолог. Если нарастает какой-то 
конфликт, психолог спешит на помощь! Пе-
дагог психолог – это настоящая находка для 
образовательного учреждения. Он работает 
как с сотрудниками, так и с детьми и их роди-
телями, что, на мой взгляд, немало важно, так 
как многие родители заняты зарабатыванием 
денег, а на детей остаётся меньшая часть их 
времени. В конфликтной ситуации психолог 
может дать необходимые рекомендации, 

но право выбора всегда остаётся за 
родителями. 

Есть в детском саду и логопед, 
он  ставит детям речь, что также 
немаловажно для дальнейшего 
развития ребёнка.

В саду сложилась такая 
традиция: после каждого суб-
ботника устраивать чаепитие 

с блинами и вареньем. В этом 
году мы не успели приготовить 

блины, поэтому купили печенье. 
Родители удивлённо спросили: 

«А где блины?» Поэтому теперь мы 
не отступаем от этой традиции, и каждый 
субботник не обходится без блинов! Нужно 
же как-то заинтересовать и привлечь роди-
телей к проблемам детского сада. Здесь 
должна работать такая структура: родитель 
– педагог - ребёнок и если взаимопонимания 

между ними не будет, работать будет крайне 
сложно. 

Проблема нехватки кадров у нас ,к сожале-
нию, присутствует. Надеюсь, что увеличение 
зарплаты педагогам как-то решит эту пробле-
му. Считаю, что нужно сделать так, как было  
раньше: если получаешь образование – должен 
отработать 3 года по специальности и про-
блема нехватки кадров была бы полностью 
решена.

Многие люди, поработав какое-то время, 
не остаются в этой системе. Большинство 
людей хотят именно заработать. А педагог 
это больной человек, но больной в хорошем 
смысле этого слова! Педагог – это тот, кто за-
меняет ребёнку маму, радуется при виде его 
успехов, этих светящихся доверчивых глаз! 
Эта улыбка на детском лице многого стоит. 
Так приятно, когда ты приходишь в группу, и к 
тебе бегут обниматься маленькие человечки, 
они тебя любят! Ты должен заинтересовать 
детей, чтобы они с удовольствием приходили 
сюда ещё и ещё! Именно для этого и нужно 
работать. 

Материал под готовила  
Олеся Гудзь

«Педагог это больной человек в хорошем смысле этого слова!»
ДЕТИ

По случаю международного праздника 
«День защиты дете» , заведующая детского 
сада № 77 Позднякова Эмма Валентиновна 
ответила на некоторые вопросы, интере-
сующие тех, кто сейчас занимается вос-
питанием подрастающего поколения. Как 
решить проблему нехватки кадров? Как на-
ладить контакт с детьми и их родителями? 
И каким должен быть педагог? – рассказала 
Эмма Валентиновна.

Мы встретились с заведующей детского сада № 21 Петроград-
ского района Епихиной Натальей Владимировной и спросили 
её о новых методиках воспитания детей в детском саду.

Новые принципы воспитания детей
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«Свою педагогическую карьеру я начала с 
учителя начальных классов в школе № 185. 
Затем я работала в детском саду №50, а 19 
сентября прошлого года была назначена за-
ведующей  в 36 детский сад»,- рассказала 
заведующая детского сада № 36  Юлия Алек-
сандровна Мартемьянова.

Вот что Юлия Александровна поведала нам о 
жизни детского сада № 36. Сад имеет 3 группы и 
вмещает 60 воспитанников. Пед. состав включает в 
себя 6 воспитателей, музыкального руководителя и 
логопеда. У нас дружный сложившийся коллектив, в 
котором находится  место как педагогам с большим 
опытом работы, так и новички. 

Ананьева Татьяна Владимировна работает вос-
питателем с 1982 года, а Мезенцева Наталия Ев-
геньевна - с 71. Наряду с ними работает молодой 
педагог Григорьева Анна Вадимовна. В настоящий 
момент она учится в пед. училище и работает 3-ий 
год в нашем детском саду. В работе с детьми ставку 
нужно делать не только на пед. состав, но и на весь 
обслуживающий персонал. Голованова Светлана 
Георгиевна работает помощником воспитателя с 
1981 года, более 30 лет она занимает должность 
помощника воспитателя. 

Что это? Привычка? Любовь к детям? Дружный 

коллектив? Наверно всё вместе... Обслуживаю-
щему персоналу обидно, что заработную плату 
увеличили только воспитателям, это вносит в кол-
лектив разлад. Считаю, что это с экономической 
точки зрения это неграмотно. Некоторые грозятся 
уйти. Коллектив у нас небольшой, он как семья, и 
сеять вражду между людьми нельзя, пытаемся по 
возможности сгладить эту ситуацию. 

Из детей, посещающих сад много иногород-
них, которые часто меняют место жительства, и 
поэтому переводятся из одного детского сада в 
другой. Но их место долго не пустует, его быстро 
занимает другой ребёнок. Многие родители при-
нимают активное участие в жизни детского сада. 
Хочется отметить Комарову Оксану Владимировну, 
Ибрагимову Гульнару Мустафаевну, Кайрук Нику 
Александровну, Настаса Дениса Андреевича и 
Вальчук Олега Васильевича. Это те родители, по-
мощь которых хотелось бы особо отметить.

Каждая группа имеет индивидуальное наименова-
ние: младшая группа называется - «гномики»  средняя 
- «черепашки», а старшая - «солнышко». Эти названия 
выдают вектор движения. Например, в группе «сол-
нышко» полотенца жёлтого цвета, создают позитив.

Мы активно сотрудничаем с Телеканалом 100 ТВ 
программой «Однажды утром» (рубрика «Человеч-

ки»), наш коллектив имеет грамоты за активное и 
плодотворное участие в создании программы. Так-
же сотрудничаем с Центральной районной детской 
библиотекой Петроградского района, участвовали 
там, в 2-х конкурсах. Первый раз мы показывали не-
большую сценку-стихотворение «Что такое счастье». 

А весной принимали участие в районном кон-
курсе детской и семейной фотографии «Юный 
Петроградец», посвящённом празднику 310-летию 
Петербурга. Нашего воспитанника Илью Коныше-
ва и его семью наградили  грамотой «За любовь к 
Санкт-Петербургу и стремление к победе».

Методы и формы работы педагогов с детьми 
полностью зависят от самих воспитателей, их жиз-
ненной позиции. Не каждый человек может вызвать 
у детей интерес. Слово воспитатель произошло от 
слова воспитывать, поэтому человек, работающий с 
детьми должен иметь активную жизненную позицию, 
быть воспитанным, образованным, интеллигентным, 
находчивым, любящим детей и в первую очередь со-
временным, так сказать идущим в ногу с веком и вла-
деющим информационными технологиями. Хотелось 
бы видеть в качестве педагогов молодых, энергичных.

Наши воспитатели записывают все интересные 
фразы, произнесённые малышами в рубрику «По-
смеёмся вместе». Девочка Ксюша рассказывает в 
саду: «Бабушка сказала, что к нам с севера идёт 
циклоп!» Дети взрослеют, покидают сад ,а такие 
моменты надолго остаются в памяти педагогов.

Праздник со слезами на глазахПраздник со слезами на глазах
ДЕТИ

«Бабушка сказала, «Бабушка сказала, 
что к нам с севера идёт циклоп!»что к нам с севера идёт циклоп!»

«Постоянное движение, отсутствие рутины, иначе педагога из тебя не получится!»«Постоянное движение, отсутствие рутины, иначе педагога из тебя не получится!»

22 мая малыши из детского сада № 92 отметили свой первый выпускной.

Елена Александровна второй год занимает должность заведующей 
в детском саду № 96. До этого она проработала 5 лет в 39 детском 
саду. Елена Александровна имеет немалый стаж работы и два 

высших образования: педагог и педагог-психолог. 
Вот что Елена Александровна поведала нам о жизни детского сада № 

96 Специализация нашего дошкольного образовательного учреждения 
– невралгия, поэтому здесь находятся только детки с соответственными 
отклонениями. Некоторые поступают к нам с года, а других переводят из 
других детских садов при обнаружении каких-либо дефектов. Так как дет-
ский сад у нас компенсирующего вида здесь- с детьми работают такие 
специалисты как: педагог-психолог, логопед, социальный педагог, врач, 
медсестра, инструктор по физкультуре, музыкальный руководитель. 
Долгое время в нашем детском саду работают такие замечательные 
педагоги как Малышева Ада Васильевна, Иваницкая Татьяна Тихоновна, 
Васильева Людмила Александровна. Большой опыт работы имеет муз. 
руководитель Иваницкая Валентина Ивановна. Некоторые из них уже 
давно поменяли место жительства, но до сих пор продолжают работать 
именно здесь. Вот такой дружный у нас сложился коллектив. Каждый 
специалист проводит занятия, рассчитанные на наш контингент детей. 
Мы изначально учитываем специфику каждого ребёнка. Есть гиперак-
тивные малыши. К ним нужен определённый подход. Их нельзя просто 
отправить на шведскую стенку…

Все услуги в детском саду оказываются бесплатно, но большинство 
родителей изъявляют желание получать дополнительно платные ус-

луги, так как они понимают всю не-
обходимость этого. Наши родители 
заинтересованы в положительном 
развитии и комфортном пребывании 
своих детей, поэтому они готовы до-
полнительно оплачивать необходимые 
их детям услуги.

Родители у нас очень активные, 
участвуют во всех мероприятиях, 

оказывают материальную помощь. Прошлым летом в детском саду 
проводился ремонт, меняли старые окна на стеклопакеты. Родители 
с удовольствием приходили, намывали окна. В одной группе они даже 
за свой счёт сделали косметический ремонт стен. Долгое время пред-
седателем попечительского совета была Потуркина Татьяна. Большое 
спасибо ей за помощь в ведении материальных дел.

У нас катастрофически не хватает помощников воспитателей, так как 
на их зарплату даже прожить сложно. Если воспитателям сегодня до-
плачивают, согласно указу В. Путина – то помощникам воспитателей – 
нет. Молодёжь после института мечтает свернуть горы. У них большие 
амбиции. Но теория не может применяться без практики! Считаю, что в 
первую очередь, каждому нужна практика. Я сама, имея образование 
методиста и преподавателя педагогики и психологии, пришла работать 
простым воспитателем, чтоб попробовать себя на практике в работе 
непосредственно с детьми.

В нашу профессию не идут случайные люди, а работают те, кто умеет 
быстро перестраиваться. В связи с недавно принятым новым законом 
об образовании, мы снова будем работать по новой системе. Постоян-
ное движение, отсутствие рутины, иначе педагога из тебя не получится!

Нарядные малыши. Их роди-
тели. Торжественная музыка. 
Накатывающиеся слёзы, по-

рой так резко сменяющие улыбку 
на лицах воспитателей. Заведую-

щая Григорьева Ирина Павловна 
произносит торжественную речь, 
оглашая успехи своих воспитанни-
ков. «Теперь вы немного подросли, 
научились держать ложечку, быстро 
бегать, делать поделки своими кро-
хотными ручками и всё больше и 
больше радуете родителей своими 
успехами» - подытожила она. 

Депутат Муниципального совета 
Вячеслав Алексеевич Матюшин 
пришёл поздравить всех собрав-
шихся здесь с этим торжественным 
праздником. Он вручил грамоты 
наиболее активным родителям. А 
заведующей депутат преподнёс 
огромный букет и выразил благо-
дарность от всего Муниципального 
Образования округа «Петровский» 
за этот нелёгкий, но столько не-
обходимый всем труд – труд педа-
гогов.

Малышам вручили  золотистые 
медальки, памятные подарки и аль-

бомы с их работами. Не у всех вы-
пускников хватало ручек, для того 
чтоб удержать огромное количество 
этих подарков. Каждый ребёнок 
был упомянут в номинации «самые, 
самые». Кто-то оказался самым 
спортивным, кто-то самым умным, а 
кто-то – самым артистичным. Роди-
тели улыбались, то и дело, доставая 
фототехнику, чтоб запечатлеть этот 
торжественный момент поздравле-
ния своих малышей.

Многие конкурсы, в которых 
было предложено поучаствовать 
деткам и их родителям, имели 
философский смысл. «Итак, пока 
вы были маленькими - родители 
кормили вас с ложечки, а теперь 
пришло время вам позаботиться о 
них, нужно накормить их с ложки»,- 
презентовала конкурс ведущая. 
Детям выдали йогурты и ложки, и 
они, усвоив свою задачу, радостно 
побежали угощать родителей. Но 

самое сложное то, что опустошить 
стаканчик с лакомством нужно 
было как можно быстрее. Роди-
тели торопили детей, поэтому не 
у каждого получалось доставить 
каждую ложку с йогуртом строго 
по назначению. Но, несмотря на 
то, что ковёр на полу тоже угости-
ли, родители были накормлены, а 
значит, с задачей конкурса ребятки 
справились!

Дети пели песни, танцевали, чем, 
несомненно, порадовали своих ро-
дителей. А в конце праздника малы-
шей ждали сладкие угощения. Что 
еще нужно ребёнку для ощущения 
полного счастья…

Только появлюсь на пороге детского сада № 96, меня просят надеть 
бахилы. Зарплата у уборщицы небольшая, поэтому по несколько раз 
она не моет, сетует заведующая Елена Александровна, параллельно 
рассказывая о сегодняшнем положении дел в детском саду.
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ЗАКОН

Прокуратура разъясняетПрокуратура разъясняет

День защиты детейДень защиты детей

Уважаемые 
петербуржцы!

• СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА
Ф е д е р а л ь н ы м  з а ко н о м  о т 

07.05.2013 N 86-ФЗ О внесении 
изменений в Федеральный закон 
«О государственных пособиях 
гражданам, имеющим детей» по 
вопросу выплаты ежемесячного 
пособия по уходу за ребенком 
матерям, уволенным в период от-
пуска по беременности и родам» 
предусмотрен размер ежемесячного 
пособия по уходу за ребенком мате-
рям, уволенным в период отпуска по 
беременности и родам, составит 40 
процентов среднего заработка 

Ранее размер пособия по уходу за 
ребенком определялся в зависимо-
сти от периода увольнения женщины 
с работы: 

- пособие выплачивалось в фикси-
рованных размерах, установленных 
Федеральным законом «О госу-
дарственных пособиях гражданам, 
имеющим детей», если женщина 
увольнялась в период отпуска по 
беременности и родам; 

- в размере 40 процентов среднего 
заработка - женщинам, уволенным в 
период отпуска по уходу за ребенком. 

Конституционный Суд РФ счел не-
обоснованной такую дифференциа-
цию размеров пособий в зависимо-
сти от периода увольнения женщины 
с работы. 

В этой связи установлен одинако-
вый подход к определению размера 
ежемесячного пособия по уходу за 
ребенком: в обоих случаях размер 
пособия будет определяться исходя 
из среднего заработка и составит 40 

процентов.
В соответствии с Постанов-

лением Правительства РФ от 
02.05.2013 N 397 «Об осущест-
влении ежемесячных выплат не-
работающим трудоспособным 
лицам, осуществляющим уход за 
детьми-инвалидами в возрасте до 
18 лет или инвалидами с детства I 
группы» назначение ежемесячных 
выплат трудоспособным лицам, 
осуществляющим уход за деть-
ми-инвалидами или инвалидами 
с детства I группы, регламенти-
ровано новыми Правилами Указом 
Президента РФ от 26.02.2013 N 175 с 
1 января 2013 года ежемесячная вы-
плата указанным лицам установлена 
в следующих размерах: родителю 
(усыновителю) или опекуну (попечи-
телю) - 5500 рублей, другим лицам 
- 1200 рублей. 

В соответствии с названным Ука-
зом определен порядок назначения 
и осуществления данной выплаты. 

Выплата назначается прожива-
ющим на территории РФ трудо-
способным неработающим лицам, 
осуществляющим уход за инвалидом 
(в отношении каждого ребенка-инва-
лида до 18 лет и инвалида с детства 
I группы), независимо от факта со-
вместного проживания, на период 
осуществления ухода. Определен 
перечень и порядок представления 
документов для осуществления вы-
платы. 

Выплата назначается с месяца, в 
котором лицо обратилось за ее на-
значением, но не ранее возникнове-

ния права на ее получение. 
Установлены основания прекраще-

ния выплаты и порядок пересчета ее 
размера.

• ОБРАЗОВАНИЕ. НАУЧНАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. КУЛЬТУРА

Приказ Минобрнауки России от 
28.01.2013 N 50 «Об утвержде-
нии порядка приема граждан на 
обучение по образовательным 
программам среднего професси-
онального образования на 2013/14 
учебный год». Зарегистрировано в 
Минюсте России 22.04.2013 N 28246

Утвержден новый порядок при-
ема граждан в образовательные 
учреждения для обучения по обра-
зовательным программам среднего 
профессионального образования на 
бюджетные и платные места. 

Прием осуществляется на осно-
вании заявлений лиц, имеющих ос-
новное общее или среднее полное 
общее образование, с приложением 
документов, согласно установлен-
ному перечню. Прием документов в 
таких учреждениях на очную форму 
обучения начинается не позднее 20 
июня и осуществляется до 25 августа, 
а при наличии свободных мест - до 
25 декабря. 

Контрольные цифры бюджетных 
мест устанавливаются на конкурсной 
основе по специальностям, реализу-
емым в имеющих государственную 
аккредитацию образовательных ор-
ганизациях. Порядок установления 
таких цифр определяется Правитель-
ством РФ, органам исполнительной 

власти субъектов РФ, и органами 
местного самоуправления - в отно-
шении образовательных учреждений, 
финансируемых из соответствующих 
уровней бюджетной системы РФ. 

Образовательная организация 
осуществляет передачу, обработ-
ку и представление персональных 
данных абитуриентов, полученных 
в процессе приема в соответствии 
с законодательством РФ, без полу-
чения согласия этих лиц на обработку 
их персональных данных. 

Документом регламентированы 
организация приема граждан в об-
разовательное учреждение, порядок 
приема документов от поступающих 
и порядок проведения вступительных 
испытаний, общие правила подачи 
и рассмотрения апелляций, а также 
порядок организации целевого при-
ема и порядок зачисления в образо-
вательное учреждение. 

Порядок не распространяется на 
военные образовательные учреж-
дения, а также на образовательные 
учреждения, которые реализуют про-
граммы, содержащие сведения, со-
ставляющие государственную тайну. 

Признан утратившим силу Приказ 
Минобрнауки России от 15.01.2009 
N 4, которым ранее был установлен 
порядок приема на обучение по обра-
зовательным программам среднего 
профессионального образования.

Старший помощник 
прокурора района

юрист 2 класса
А.А.Салычева

С 33 лет я работаю в районе на долж-
ности руководителя. Преимуществом 
детского сада № 80 является огром-

ная площадь в 1562 квадратных метра. В 
каждой группе есть спальни, раздевалки, 
игровые. В старшей и подготовительной 
группах даже отдельные столовые. У нас 
огромный пищеблок, большой музыкаль-
ный зал, тренажёрный зал, изостудия. 

У нас трудятся 28 сотрудников, половина 
из которых уже имеет немалый стаж ра-

боты, а половина – молодёжь, которая недавно закончила учиться или 
еще обучается. 110 детей от 2 до 7 лет посещают детский сад. Опытные 
педагоги развивают у детей логическое мышление, память. Для ребят 
проводятся кружки по валеологии, ритмике. Мы работаем по образова-
тельной программе «от рождения до школы». Все услуги у нас бесплатные, 
так как мы являемся гос. учреждением.

Для родителей, погружённых в работу, очень важно отдать ребёнка 
в детский сад. И для многих проблема, если в праздники сад закрыт, 
поэтому работу воспитателей родители уважают. К сожалению, активи-
стов среди наших родителей очень мало. На субботники выходят одни 
сотрудники. Родителей 1-2 человека. Мотовилова Людмила, водит к нам 
2-х детей. Это самый активный родитель в нашем детском саду. Многие 
родители, первый ребёнок которых посещал наш детский сад – приво-
дят сюда и последующих детей. Некоторые семьи целыми поколениями 
водят своих детей в наше учреждение.

На сегодняшний день у нас 6 групп и планируется открытие 7-ой. У нас 
есть помещение площадью 77 квадратных метров и, начав его эксплуа-
тацию, мы, таким образом, сократим очередь в детский сад. Также мы 
сокращаем очередь путём увеличения списочного состава групп: берём 
25 детей в возрасте от 3-7 лет вместе положенных 20. Ведь ребёнок не 
постоянно в силу болезни и других обстоятельств посещает образова-
тельное учреждение.

Из-за бумажной работы исполнять свои обязанности стало всё слож-
нее и сложнее. У нас физически не хватает времени. Бумажная волокита, 
затрудняет нашу работу с детьми. Но что жаловаться, если работаешь 
– выполняй то, что нужно.

Очень бы хотелось, чтоб родители помогали нам в воспитании своих 
детей и понимали всю важность этого процесса.

Олеся Гудзь

ДЕТИ

Заведующая детского сада № 80 Панкратова Галина Николаевна 
рассказала нам о работе, целях и проблемах образовательного 
учреждения.

«Бумажная волокита, затрудняет «Бумажная волокита, затрудняет 
нашу работу с детьми»нашу работу с детьми»

Приоритета-
ми государ-
с т в е н н о й 

политики России и 
Санкт-Петербурга 
являются защита 
интересов детей, 
помощь многодет-
ным и приемным  
семьям, забота о 
сиротах и детях, 
оставшихся без по-
печения родите-
лей.

Задача государства – повышение качества образования и здра-
воохранения, обеспечение физического развития и полноценного 
отдыха подрастающего поколения, его духовного и нравственного 
воспитания.

Важнейшую роль в жизни ребенка играет семья. Ничто не может 
заменить внимание и заботу любящих родителей. Наша общая 
цель - поддерживать ценности крепкой и дружной семьи, в которой 
гармоничное воспитание стоит на первом месте. И сегодня всему 
нашему обществу нужно приложить усилия, чтобы в России не было 
чужих или ненужных детей. С самых ранних лет ребенок должен 
быть окружен добротой и любовью взрослых. Только так он вырас-
тет сознательным, активным гражданином, уважающим родителей 
и ответственным за судьбу своей страны.

Дорогие петербуржцы! В этот прекрасный день желаю Вам 
и Вашим детям здоровья, счастья, мира и добра!

Председатель Законодательного 
Собрания Санкт-Петербурга, 

Секретарь Санкт-Петербургского 
отделения партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»  

В.С. Макаров

Уважаемые петербуржцы!
Поздравляю Вас с замечательным праздником – Междуна-

родным днем защиты детей! Этот праздник отмечается во 
всем мире уже более 60 лет.
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Одной из серьезнейших проблем Пе-
троградского района является детский 
дорожно-транспортный травматизм. 

До настоящего времени уровень его очень 
высок. Как показывает анализ дорожно-транс-
портных происшествий с участием детей за 
последние пять  лет, проведенный ОГИБДД, 
только на территории Петроградского района 
ежегодно в ДТП получают ранения в среднем 
30 детей. Это очень большое число. Особен-
но, если вспомнить, что за каждой цифрой 
статистики стоит живой человек, и не просто 
человек, а ребенок! В течение учебного года 
школьники большую часть времени проводят 
в классах, а также   дома выполняя домашние 
задания. Но пройдет  совсем немного вре-
мени, будут написаны все годовые контроль-
ные, в прошлом останутся волнение, страхи 
и радость от собственных маленьких побед. 
Отшумят школьные звонки и у учеников нач-
нутся долгожданные и всеми любимые летние 
каникулы. Всем нам очень хочется, чтобы наши 
дети выросли крепкими и здоровыми, чтобы 
за время каникул они как следует, отдохнули, 
набрались сил. Большинство  детей во время 
летних каникул поедет за город. 

Но, чтобы ребенок действительно хорошо 
отдохнул, взрослым необходимо позабо-
тится о его безопасности у воды, в лесу, и 
на дороге. О правилах дорожного движения 
забывать нельзя, даже если возле дачного 
поселка нет оживленных трасс. Ведь, хотя 
за пределами города движение транспорта 
и не столь интенсивное, как в городе,  тем не 
менее, следует учесть, что  вне населенных 
пунктов разрешенная скорость транспортных 
средств – 90 км/час. Учитывая, что водители, 
нередко превышают установленный ско-

ростной режим, даже в населенных пунктах, 
любое дорожно-транспортное происшествие 
может закончиться трагедией. Поэтому, вы-
езжая за город, родители должны напомнить 
своим детям правила дорожного движения, 
касающиеся загородных дорог. Идти по до-
роге можно только по обочине навстречу 
движению транспорта. Выезжать на шоссе 
на велосипеде детям до 14 лет запрещено. 
Но и ребятам  старше четырнадцати мы не 
советуем торопиться с выездом на проезжую 
часть. Также нельзя передвигаться по дороге 
на роликовых коньках и скейтбордах. Детей 
младшего школьного возраста, во избежание 
трагедий, нельзя оставлять без присмотра 
взрослых. Перевозя ребенка в автомобиле, 
не забудьте, что он должен сидеть только на 
заднем сидении  автомобиля, и обязательно 
пристегните его ремнем безопасности. Это 
убережет его от травм. 

И конечно же, очень важно напомнить вашему 
ребенку правила безопасного поведения на до-
роге, если он во время каникул остается в городе. 

Особая ответственность ложится в эти дни на 
водителей. Поэтому мы просим Вас даже днем 
включать ближний свет фар и быть предельно 
внимательными к маленьким пешеходам. Пом-
ните, что пешеходные переходы, в том числе и 
нерегулируемые, должны стать залогом безопас-
ности для пешеходов, как взрослых, так и детей.

Мы очень надеемся, что летний отдых при-
несет нашим детям радость. Пусть они растут 
здоровыми и счастливыми, не зная, что такое 
страх и страдание.

 Начальник ОГИБДД УМВД России
 по Петроградскому району г.СПБ

 Невмержицкий А.Н

ВНИМАНИЕ НАЛОГОВАЯ ИНФОРМИРУЕТ

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ

Внимание дети!Внимание дети!

Послужи ОтечествуПослужи Отечеству

Милосердие вознаграждаетсяМилосердие вознаграждается

Согласно Указа Президента РФ №302 от 29.03.2013 в нашем районе, как и по всей 
стране с 01 апреля 2013 года начался весенний призыв граждан на военную службу. Не-
зависимо от уровня образования, защитники Отечества будут служить один год. Главной 
проблемой, связанной с призывом на военную службу, по-прежнему остаётся здоровье 
ребят призывного возраста.

С 20 мая  по 10 июня 2013 года в нашем городе  традиционно проводится Все-
российская профилактическая операция «Внимание дети». Цель данной опера-
ции снизить уровень детского дорожно-транспортного травматизма. Проводят 
это мероприятие   сотрудники ГИБДД  и все службы милиции общественной 
безопасности УВД, совместно с Управлением образования

Особенно важно физическое здоровье для 
тех, кто надел погоны и встал в строй за-
щитников Отечества. Ведь противостоять 

противнику может только выносливый, сильный, 
хорошо подготовленный физически воин.

Врачи-специалисты по результатам медицинских 
освидетельствований дают заключение о годности 
к военной службе. Проводятся мероприятия по про-
фессионально-психологическому отбору граждан 
на воинские должности в виды и рода войск Воору-
женных сил, других воинских формирований и ор-
ганов, где законом предусмотрена военная служба.

За последние годы произошли кардинальные из-
менения в жизни Российского государства и его Во-
оруженных Сил. Сокращение продолжительности 
военной службы по призыву, переход на контракт-
ный способ комплектования и другие изменения в 
рамках военного строительства.

В связи с переходом на годичный срок службы 
большая ответственность ложиться на ДОСААФ: 
«Уровень допризывной подготовки юношей необхо-
димо повышать, в войска должны приходить граж-
дане, которые уже имеют военную специальность».

На   сегодняшний день выпускники ДОСААФ идут 
служить. Это доказывает, что человек, идущий 
в армию, чувствует себя увереннее, если он уже 
что-то умеет делать: водить, стрелять, строить... 
Его психологическая устойчивость выше, если он 
приходит специалистом в коллектив специалистов. 
Уверен¬ных в себе и сильных духом, как известно, 
пресловутые «деды» обходят стороной.

Призывник, прошедший школу ДОСААФ, нахо-
дится в заведомо более выигрышном положении, 
он подготовлен профессионально и физически.

Необходимо в школы и средние учебные заве-

дения возвратить начальную военную подготовку, 
как это было раньше, с расширенным изучением 
правовой грамотности призывников.

В армии ребята научатся организован но подхо-
дить к решению поставленных за дач, некоторые 
из них получат профессиональное образование, 
подтвержденное соответствующим дипломом. 
Гражданам, имеющим высшее профессиональное 
образование и прошедшим военную службу по 
призыву, присваивают воинское звание офицера 
запаса, что позволит им быть более востребован-
ным на рынке труда, особенно при поступлении на 
государственную службу.

Армейское подразделение - это новый коллек-
тив, далеко не просто дается вхождение в новый 
коллектив - все разные, каждый хочет самоутвер-
диться, каждый думает: если я поддамся, на мне 
все потом будут ездить. Возможны компромиссы, 
которые пойдут только на пользу. Самым трудным 
для молодых защитников Отечества является на 
первых порах строгое расписание, буквально по 
минутам, армейский распорядок дня, но, как пра-
вило через два месяца этот пери од более-менее 
успешно завершается.

Коллектив мужской, а в таком коллективе бывает 
всё. Здесь служат люди с разным уровнем до-
статка, образованием, взглядами на жизнь, вос-
питанием, физической подготовкой. Естественно, 
какие-то трения возникают. Здесь все вопросы 
решаются коллективом, и поэтому конфликты ни-
когда не остаются нерешенными и не доводятся до 
неуставных отношений.

В воинских коллективах, основа которых друж-
ба, товарищество, коллективизм, взаимовыручка, 
солдату надо почувствовать на себе и прививать 

эти качества молодому поколению.
Нет необходимости забывать и такую льготу, как 

получение бесплатного высшего образования, но 
эта льгота предоставляется, когда Вы отслужите 
срок первого контракта (заочное обучение).

Армия даёт возможность прошедшим военную 
службу по призыву поступить в самые престижные 
государственные ВУЗы России.

В статье 11 Федерального закона № 125-ФЗ от 
22 августа 1996 г. «О высшем и послевузовском 
профессиональном образовании» определено, что 
граждане, уволенные с военной службы и поступа-
ющие в высшие учебные заведения, реализующие 
военные профессиональные программы (военно-
учебные заведения), на основании рекомендаций 
командиров воинских частей при условии успеш-
ного прохождения вступительных испытаний, при-
нимаются вне конкурса.

Служба в Вооруженных Силах РФ становится всё 
престижнее, и, когда ря-довые и сержанты запаса 
выбирают в ВУЗах продолжение военного образо-
вания, стремятся на студенческой скамье получить 
первичное офицерское звание, - это убедительнее 
всяких слов свидетельствует о пользе службы по 
призыву для человека с мужским характером и 
светлой головой.

Начальник отделения подготовки 
и призыва граждан на военную службу

      Военного Комиссариата города
 Санкт-Петербург 

по Петроградскому району
                               А.Сорочинский

Управление Пенсионного фонда РФ в Петроградском рай-
оне Санкт-Петербурга сообщает, что увеличены ежемесяч-
ные выплаты родителям и опекунам, осуществляющим уход 
за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы.

В соответствии с указом Президента Российской Федера-
ции от 26 февраля 2013 № 175 «О ежемесячных выплатах 
лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и 

инвалидами с детства I группы» с 1 января 2013 года увеличива-
ются выплаты неработающим трудоспособным родителям (усы-
новителям) и опекунам (попечителям), которые осуществляют 
уход за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы.

Ранее ежемесячная выплата всем категориям лиц, осуществляю-
щим уход за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы, 
составляла 1200 рублей. В соответствии с Указом с 1 января 2013 года 
такая выплата для родителей (усыновителей) и опекунов (попечите-
лей) составляет 5500 рублей. Размер ежемесячных выплат другим 
лицам, осуществляющим уход, остается прежним - 1200 рублей.

Ежемесячные выплаты устанавливаются на основании до-
кументов, которые находятся в распоряжении Управлений 
Пенсионного фонда, осуществляющего пенсионное обеспече-
ние ребенка-инвалида и инвалида с детства I группы. Поэтому 
родителям и опекунам, уже получающим данную выплату, не 
нужно обращаться в территориальный орган ПФР, новый размер 
выплаты будет установлен в беззаявительном порядке.

Ежемесячные выплаты производятся к установленной ребен-
ку-инвалиду и инвалиду с детства I группы пенсии. Выплаты в 
новом размере, с учетом доплаты за январь-март 2013 года, 
будут произведены вместе с пенсией в апреле.

В Санкт-Петербурге и Ленинградской области проживает 
18 229 детей-инвалидов и 7 895 инвалидов с детства I группы. 
Компенсационные выплаты в настоящее время получают 5 149 
неработающих родителей и опекунов, осуществляющих уход за 
указанными гражданами в городе и области.

На сегодняшний день на учете в отделе опеки и попечительства 
Местной администрации МО МО округ Петровский состоит: 38 по-
допечных несовершеннолетних, из них 18 детей воспитываются в 
приемных семьях (всего приемных семей 14).

Размер ежемесячного пособия на подопечного на 
01.06.2013 года составляет 7 167, 69 рублей, помимо пособия 
на ребенка в приемной семье также начисляется вознаграж-
дение (заработная плата) приемным родителям в размере 7 
434, 00 рублей в месяц. Помимо этого, в семьях, в которых 
подопечные являются детьми-инвалидами и детьми, не до-
стигшими возраста 3-х лет, дополнительно доплачивается 
пособие в размере 3 717 рублей ежемесячно.
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ПЕНСИОННЫЙ ФОНД ТВОРЧЕСТВО

Уважаемые жители!Уважаемые жители!
Сообщаем вам, что в зда-Сообщаем вам, что в зда-

нии местной администрации нии местной администрации 
округ Петровский на первом округ Петровский на первом 
этаже установлен контейнер этаже установлен контейнер 
для сбора опасных отходов.для сбора опасных отходов.

График приема гражданГрафик приема граждан

ПРИЕМНАЯ  ЧЛЕНА СОВЕТА ФЕДЕРАЦИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО СОБРАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ВАЛЕНТИНЫ ИВАНОВНЫ МАТВИЕНКО

Дата 
приема

Время 
приема 

Адрес приемной

Каждая первая 
и третья среда 
месяца

15.00 – 18.00 Санкт-Петербург, Суворов-
ский пр., д. 62, Федеральный 
дом,  комн. 52, 3 этаж (пред-
варительная запись в первую и 
третью среду месяца с 10.00 до 
13.00  по т. (812) 577-13-63)

Каждая вторая и 
четвертая среда 
месяца

15.00 – 18.00 Санкт-Петербург, ул. Гатчин-
ская, д. 16, 3 этаж, помещение 
Муниципального Совета округа 
Петровский

Каждый второй 
и четвертый чет-
верг месяца

15.00 – 18.00 Санкт-Петербург, ул. Маршала 
Жукова, д. 20, 2 этаж, помеще-
ние Муниципального Совета 
округа Красненькая речка

Прием ведет помощник Члена Совета Федерации Федераль-
ного Собрания Российской Федерации В.И. Матвиенко в Санкт-
Петербурге Шубина Анастасия Александровна.

Администрация МО МО «округ Петровский» организует для жи-
телей округа БЕСПЛАТНЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ:

по жилищным вопросам (приватизация, раздел ордеров, наслед-
ство, сдача в аренду, купля-продажа, снятие с регистрации и т.д.)

по вопросам защиты прав потребителей, ТСЖ, трудовому праву 
и другим юридическим вопросам обращайтесь по средам с 15-00 
до 18-00.

Прием проходит в помещение Местной администрации по адресу: 
Санкт-Петербург, Гатчинская улица, дом 16, третий этаж. 

Запись на консультацию по тел: 232-99-52

ИНФОРМАЦИЯ ЮБИЛЕЙ

ЮбилейЮбилей

Предпечатная подготовка
ООО «Регул»

Компьютерная верстка
Гольцова Василиса

ул. Гатчинская, 16ул. Гатчинская, 16

Муниципальный наш Совет
«Петровский», как в туннеле свет,
Подходит к людям неформально,
Заботится о нас реально. 

Мы все им очень благодарны,
За их почётный труд  ударный.
И очень жаль, что опыт их 
Не стал примером для других.

Наша группа небольшая
В общем, очень молодая.
Ведь она ещё живёт
Как  ребёнок, только год.

Круглый год мы постоянно,
По дорожкам неустанно,
Скандинавскою ходьбой
В парке все идём гурьбой.

Если путь наш весь сложить,
Мы дошли-бы, может быть,
Уверяю Вас, не ближе,
Оказались-бы в Париже.

И с компаньей милых дам
Посетили-бы Нотр Дам
Также с палками гуляли-б
Как в ЦПКиО в Версале…

Пусть в Париж мы не придём,
В Петербурге проживём,
Раз не ленимся шагать, 
Дальше лет на двадцать пять!

Марина и Виктор Портнягины

Горохова Светлана Михайловна житель блокадного Ленинграда, 
все 900 дней жила по адресу улица Мончегорская дом 7 квартира 
3. Светлана Михайловна ведет большую общественную работу, 

стояла у истоков создания общества ЖБЛ Петроградского района.
В 1990 году принимала уча-

стие в создании «Книги памя-
ти» Петроградского района. 
Сейчас состоит в активе об-
щества, с 2006 года является 
ветераном блокадного дви-
жения Санкт-Петербурга, на-
граждена знаком «Почетный 
гражданин округа Петров-
ский». Светлана Михайловна 
чуткий, отзывчий работник, в 
коллективе к ней относятся с 
любовью и уважением.

 Общество ЖБЛ №9 
Петроградского района.

26 мая 2013 года отметила 75–летие  
Горохова Светлана Михайловна.

Медицинский полис

Фи л и а л  О О О  « Р ГС - М е д и ц и н а »  - 
«Росгос с т р а х-С анк т-Петербу рг-
Медицина» работает на территории г. 

Санкт-Петербурга и Ленинградской области с 
июня 2003 г. и в настоящее время обеспечивает 
страховую защиту более 950 тысяч работаю-
щих и неработающих граждан, застрахованных 
по обязательному медицинскому страхованию.

Согласно статье 16 Федерального закона 
от  29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном 
медицинском страховании в Российской 
Федерации», застрахованные граждане 
при обращении за медицинской помощью 
обязаны предъявить полис обязательного 
медицинского страхования. Однако на сегод-
няшний день далеко не все граждане являются 
застрахованными. Эту проблему можно легко 
решить, обратившись в ближайшие к вашему 
муниципальному образованию пункты выда-
чи полисов Филиала ООО «РГС-Медицина» 
- «Росгосстрах-Санкт-Петербург-Медицина», 
где каждому гражданину, независимо от ста-
туса: пенсионер, работающий или ребенок 
наши специалисты оформят бессрочный ме-
дицинский полис единого образца. Это тем 
более важно, что сейчас порядок получения 
полиса ОМС требует двукратного посещения 
пункта выдачи: сначала для подачи заявле-
ния и получения временного свидетельства, 
которое действительно до получения нового 
полиса единого образца (временное свиде-
тельство подтверждает право гражданина на 
получение бесплатной медицинской помощи 
в полном объёме, так же как и сам полис), 
далее данные застрахованного граждани-
на отправляются в Москву, на предприятие 

Госзнака, где централизовано печатаются 
новые полисы единого образца, а затем для 
получения самого полиса. Между получением 
временного свидетельства и нового полиса 
обычно проходит около 30 дней.

На территории Калининского района рабо-
тает сеть офисов филиала с высокопрофес-
сиональными специалистами. Длительность 
работы сотрудника по выдачи временного 
свидетельства и нового полиса занимает 
5-7 минут Вашего времени. В любом пункте 
выдачи можно оформить полис не только на 
себя, но и на родственников и детей. Для его 
получения с собой надо взять паспорт и, по 
возможности, пенсионное свидетельство на 
взрослого человека и свидетельство рожде-
ния на ребёнка.

Стабильность работы компании обеспечи-
вается длительной историей её существо-
вания (с 1921 года), огромным количеством 
клиентов (более 21 млн. человек), представ-
ленностью во всех регионах страны.

Кроме этого, компания «Росгосстрах» 
осуществляет защиту прав застрахованных 
клиентов при получении ими медицинской 
помощи в системе обязательного медицин-
ского страхования, представляя их интересы 
более чем в 300 медицинских учреждениях г. 
Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

г. СПб, Малый пр. П.С., д.7   
  тел.: 325-67-74, 320-95-37

324-01-86, 324-01-87, 
Пн. – Пт.: 09.00 - 21.00  Без обеда,
 выходные – только официальные 

праздничные дни
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